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FISA DE COORDONARE

Institutia/organizatia/ | Numele, Functia,
structura prenumele | Titlul stiintific/ | Semnitura
graful didactic
Ministerul Agriculturii
st Industriei Alimentare
al Republicii Moldova, Resitea Sef serviciu
Serviciul cercetare, Rodica
invitamant si
consultantd in
agriculturd
Ministerul Educatiei si
Cercetdrii al Republicii Gincu Sef directie
Moldova, Silviu

Directia invatamant
profesional tehnic

Parteneri sociali

Specialist
Consiliul Raional LisTi principal in
Edinet Lidia domeniul
achizitii publice ¢
Primaria Cupcini, Telesman Contabil-sef
r-1 Edinet Valentina responsabil de

achizitii publice

Data




Anexa s

STANDARDUL DE PREGATIRE PROFESIONALA LA PFP
41610 ACHIZITII PUBLICE

Domeniul de formare profesionali
Specialist achizitii publice este specialistul care posedi o pregitire teoretica si practicd pentru a
activa cu succes in cadrul intreprinderilor (centrelor) de certificare, achizitionare, pastrare, prelucrare
si comercializare a produselor, prestérii serviciilor si monitorizarii activitatilor in domeniu, elaborarea
programelor de activitate, dezvoltarii relatiilor economice cu producitorii autohtoni, studierea pietelor
de desfacere, atit interne, cit §i externe, respectarii standardelor nationale st internationale a produselor,
serviciilor si lucrarilor.

Obiectivul esential al specialitiitii este pregatirea specialistilor pentru a activa in calitate de

economist in intreprinderile (centrele) de certificare, achizitionare, pistrare, prelucrare s
comercializare a produselor, burse de marfuri, fonduri investifionale, holdinguri i centre de prestare a

serviciilor, ocupind functii conform Clasificatorului Ocupatiilor in vigoare.

Pentru a realiza cu succes aceastd ofertd educationald este necesar si se creeze un mediu
educational adecvat, calitativ i productiv, centrat pe elev, care se va baza pe urmitoarele principii de

organizare a formdrii:

* crearea unui mediu de invafare autentic, apropiat de mediul afacerilor si relevant intereselor
persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate: insugirea de cunostinte, formarea de deprinderi si
de competente personale si profesionale;

» imbinarea aspectelor de naturd teoretici §i cultivarea unor abilitdfi legate de realititile
activititilor din domeniul achizitiilor publice;

e structura demersurilor educationale pe conceptia ,invaji actionind" si dezvoltarea unor
deprinderi/abilitati de ordin practic;

¢ valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativititii.

Caracteristicile-cheie ale domeniului

Nivelul Postsecundar Postsecundar non-
tertiar
Durata studiilor 4 ani in baza studiilor gimnaziale
Credite de studii ECTS 120 credite 120 credite
_ g Invatamint cu frecventa la zi Invagamint cu
Forma de organizare ’ Froxventd la 2
Conditii de acces Certificat de studii gimnaziale Diploma de BAC
Preconditii Nu sunt Nu sunt

Stagii de practica Cu titlu obligatoriu:




- Practica de initiere in

specialitate;

- Practica de instruire;

- Practica de specialitate;

- Pratica tehnologica;

- Practica ce ancitipeazi probele de absolvire.

Reguli de examinare si
evaluare

In procesul de formare se vor utiliza urmatoarele
tipuri de evaluare:

1. Evaluarea initiala

2. Evaluarea curenta

3. Evaluarea finala.

Modalitate de evaluare

Sustinerea unui examen complex la 2-3

finala discipline fundamentale §i de specialitate sau
sustinerea lucrdrii de diploma.
Certificare Diploma de studii Profesional Tehnic

Postsecundar.

Calificarea acordati

Specialist achizitii publice

Drepturi pentru absolventi

Angajarea in cimpul muncii conform calificirii
obtinute.

Admiterea in institutiile de

invagdmint superior,

Organ responsabil de
autorizarea programelor

Ministerul Educatiei si ceretarii al RM
Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare

al RM

FORMATUL CALIFICARII PROFESIONALE

Titlul calificarii:

Descrierea

Specialist achizitii publice este specialistul care posedi o pregitire
teoreticd §i practicd pentru a activa cu succes in cadrul intreprinderilor
(centrelor de certificare, achizitionare, pastrare, prelucrare si
comercializare a produselor, prestirii serviciilor si monitorizarii
activitatilor in domeniu, elaborarea programelor de activitate, dezvoltarii
relatiilor economice cu producitorii autohtoni, studierea pietelor de
desfacere, atat interne, cét §i externe, respectirii standardelor nationale si
internationale a produselor, serviciilor si luerarilor.

Scopul

Calificarea obfinuta in cadrul domeniului este relevanta pe piata muncii la
nivelul 4 §i permite specialistilor s3 activeze In calitate de specialist
achizitii publice.

Modalititi de
furnizare

Modalititile disponibile de formare profesionald pentru obtinerea
calificarii includ: formare profesionald initiala, inviitare non-formali si
informala.

Durata studiilor

4 ani - in baza studiilor gimnaziale.

Certificarea

Diploma de studii Profesional Tehnic Postsecundar.




Grupurile - fintd pentru care se descrie calificarea respectiva: adulti,

Grup/grupuri tinti o g 2 4 3 5 A AL
angajafi, someri (cu studii gimnaziale), absolventii gimnaziului.
Necesitatea calificarii pe piata muncii rezida din faptul ¢ specialist
Motivatia achizitii publice sunt solicitati de tofi agentii economici, care participa la

circuitul tehnico-economic al marfurilor

Conditii de acces

Certificat de studii gimnaziale, diploma de BAC liceale, certificat de
studii medii de culturd generala.

Recunoasterea
studiilor anterioare

Se recunosc competentele dobindite in cadrul invatimantului formal, non-
formal, informal si demonstrate prin activititi concrete.

Nevoi speciale

Nu sunt

Nivel de studii
minim necesar

Nivelul minim de studii, necesar pentru obtinerea de catre candidati a
calificarii profesionale, specialist achizitii publice - studii gimnaziale.

Oportunititi de
angajare in cimpul
muncii

- Persoanele care obtin calificarea profesionala specialist

achizitii publice se pot angaja in cimpul muncii in functia de broker
marfuri;

- agent de achizitie; economist desfacere; achizitor produse si materie
primd; antreprenor; expert in achizitii publice.

I'raseu de progres

Broker mirfuri — Agent de achizitie — Specialist achizitii publice

Cerinte legale
speciale

Respectarea actelor normative din domeniu si a tehnicii
securitafii,

Respectarea confidentialitatii comerciale si corectitudinii.
Respectarea eticii §i deontologiei profesionale.
Veridicitatea datelor.

Sd nu aiba antecedente penale.

DESCRIEREA CALIFICARII SI ENUMERAREA OCUPATIILOR

PROPRII DOMENIULUI
Descrierea succintd a calificarii
Specialist achizitii publice

Pregitirea specialistilor necesitd respectarea urmétoarelor componente:

1. Componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale va include acumularea
cunostingelor si formarea competentelor in urmitoarele domenii:

- Decizii pentru modul sdnitos de viafi;

- Tehnologia informatiei;

- Limba striini in domeniu;

- Tehnici de comunicare.

2. Componenta de orientare socio-umanisticd. Orice specialist in domeniul Achizitiilor publice
trebuie sd posede cunostinte de ordin general, care si-1 caracterizeze ca o persoani inteligent,
dezvoltatd multilateral. Aceastd component se va realiza in cadrul urmitoarelor discipline:

- Bazele antreprenoriatului;

- Bazele legislatiei in domeniu;

- Etica profesionala.




3. Componenta fundamentald care presupune transpunerea diferitor sisteme de semne, substante,
definirea notiunilor, comentarea legilor, conceptelor, realizarea calculelor de bazi etc. Aceasti
componentd se va realiza in cadrul urmitoarelor discipline:

- Teoria economica;

- Tehnologii in fitotehnie;

- Bazele achizitiilor;

- Tehnologii in zootehnie;

- Chimia produselor agricole;

- Standardizarea produselor agroalimentare;

- Merceologia;

- Bazele contabilititii;

- Corespondenta economici;

- Securitatea si sdndtatea in munci;

- Geografia economica.
4. Componenta de speialitate. La profilul Economie accentul se pune pe capacitatea de a colecta,
interpreta si analiza date relevante din domeniul achizitiilor, precum si de a-si expune rationamentele
in baza aspectelor relevante de ordin social, stiinific sau etic. Aceastd componenta urmareste atit
asimilarea cunostintelor, cét si formarea deprinderilor practice, tinind cont de
specializari n urmatoarele domenii:

- Economia achizitiilor;

- Expertiza marfurilor;

- Tehnici in achizifie;

- Managementul intreprinderilor;

- Marketing;

- Planificarea achizitiilor;

- Finante si credit;

- Managementul achizitiilor;

- Logistica.

*E M

Ocupatiile tipice pentru absolventii in domeniul Achizitiilor publice

Domenii de | Categorii/grupuri de profesii Lista profesiilor
specializare | pe domenii de activitate conform specializirii
Specialitatea: | o Agentia Achizitii publice; - broker mérfuri
Achizitii » Administratia publici locala de agent de achizitie - agent de achizitie
publice nivelul I/11; - economist desfacere
e Burse de marfuri; - achizitor produse si
e Fonduri investitionale; materie prima
e Holdinguri §i centre de prestare a serviciilor; - antreprf’:nor o
o Intreprinderile (centrele) de certificare, achizitionare, | exiﬁ“ in achizitii
publice

péstrare, prelucrare si comercializare a produselor;
s Intreprinderi de Stat;
* Intreprinderi private;

» Agentii regionale de achizitii publice;




Rolul domeniului in alte programe de formare

fnvatamantul profesional tehnic prezintd o componenti de bazi a sistemului institutionalizat de
pregitire profesionald din Republica Moldova si are drept misiune de bazi pregétirea specialistilor cu
caracter aplicativ pentru economia nafionala, conjugind aceasta activitate cu educarea unor adevirati
cetdteni, prin imbinarea armonioasi a promovirii valorilor nationale, europene si general umane.
Agentii economici cer specialigti competenti, capabili si contribuie la solutionarea problemelor
parvenite in activitatea unitifilor comerciale, ceea ce se poate realiza prin invitarea, formarea si
dezvoltarea competentelor specifice domeniului de achizitii publice. Din aceste considerente la
specialitatea Achizitii publice se studiaza urmitoarele unitafi de curs: Teoria economicd, Tehnologii
in fitotehnie, Bazele achizitiilor, Tehnologii in zootehnie, Chimia produselor agricole, Standardizarea
produselor agroalimentare, Merceologia, Bazele contabilitatii, Corespondenta economici, Securitatea
si sdndtatea in munca, Geografia economica, care au impact asupra altor programe de pregitire a
specialistilor in domeniul achizitiilor: Tehnici in achizitie, Managementul intreprinderilor,
Marketing, Planificarea achizitiilor, Finante si credit, Managementul achizitiilor, Logistica. Aceste

unitdti de curs contribuie la formarea competentelor de tip interpersonal.

Descrierea finalititilor de studiu si a competentelor

Ratingul in . )
- Descriptori ale competentelor

functie de Domenii y - :
. ’ . La finalizare elevul trebuie si fie capabil:
mmportanti
1 Lanivel Sa demonstreze cunogtinte in urmitoarele domenii:
de cunoastere 1. Cunoasterea termenilor de bazi cu care se opereazi in

economie;

2. Cunoasterea factorilor ce pot modifica calitatea mirfurilor in
sfera circulatiei;

3. Cunoagsterea metodologiei de determinare si analiza a nivelului
calitatii si de estimare a sortimentului marfurilor, de depistare a
mirfurilor contrafiicute si falsificate;

4. Cunoasterea tehnologiei de organizare si planificare in
achizitiile publice;

5. Cunoagsterea Legii Republicii Moldova nr.131 din 03.07.2015
cu privire la achiziii publice si a actelor normative cu incidenta
in domeniul achizitiilor publice;

6. Cunoasterea tehnicii computerizate moderne;

7. Cunoagsterea inovatiilor in achizitii — aplicarea standardelor
internationale in achizitii.

8. Cunoagterea indicatorilor eficientei economice de utilizare a
activelor si investitiilor de capital.




9. Cunoasterea notiunilor de venit, profit §i rentabilitatea
activitatii unititilor economice.

La nivel

de planificare a

activititii
proprii

10. Sa stabileascd priorititile zilnice in corelatie cu indicatiile
primite din surse autorizate;

11. S@ planifice etapele activitatii in succesiune logica in functie
de complexitatea lucririlor de executat;

12. S& analize cauzele nerealizarii unor activitati;

La nivel
de lucra in
echipa

13. Si stabileascd modul de comunicare si conlucrare cu grupul
de muncd stabilit in concordanti cu tipul acestuia;

14. 84 contribuie la atingerea unui set de scopuri si obiective ale
echipei;

15. S& recunoasca competentele si punctele forte ale
concurentilor;

16. Sa contribuie la formarea unei echipe eficiente;

17. Sa accepte i si ofere feedback intr-un mod constructiv si
avantajos;

18. Sé transmitd/primeasci operativ informatiile structurate in
corelatie cu specificul fiecdrei situatii in parte;

19. Sé analizeze informatiile primite cu responsabilitate.

La nivel de
gestionare a
informatiei

20. 5a selecteze programul specific in functie de unitatea
economicd, scopul urmirit, in corelatie cu tipul documentelor
necesare;

21. Sa introduca i sa sintetizeze datele primare in totalitate, cu
acuratete in conformitate cu cerinele programului informational;
22. Sa verifice cu acuratete datele introduce pentru asigurarea
corectitudinii;

23. Sa stocheze informatiile, respectand conditiile de securitate si
confidentialitate;

24. Sa tipareascd documentele specifice finale in functie de
necesitati;

La nivel de
documentare

25. Sa utilizeze documentele normative si juridice in activitatea
profesionald;

26. Sa completeze documente in domeniul ,,Achizitii publice":
27. Sé elaboreze documente in domeniul comunicativ si
informational, utilizand servicii ,,Achizitii electronice";

28. Si perfectioneze documentele primare in evidenta
operatiunilor de achizitie;

La nivel de
planificare a
activititii
profesionale

29. Si elaboreze planul business in domeniul achizitiilor;

30. S& planifice activitatea de achizitionare a bunurilor si
prestarea serviciilor;

31. Sa planifice activitatea de achizifionare a executirii lucririlor

La nivel de
organizare a
activititii
profesionale

32. Sa organizeze procedurile de achizitionare a bunurilor,
prestarea serviciilor si executarea lucrérilor;

33. Sa organizeze relatiile furnizor- cumparitor.

34. Sa organizeze procesul de circulatie a marfurilor.




35. Sa organizeze monitorizarea respectarii obligatiunilor partilor
in achizitii.

8 La nivel de 36.58 aprovizioneze unitatile comerciale cu utilaje, inventar,
integrare marfuri;

37.S4 aplice procedurile de achizitii conform legislatiei;

38. Sa efectueze evidenta produselor de la receptie pind la
livrare;

39.54 elaboreze rapoarte privind rulajul marfurilor achizitionate;
40. Sé verifice si sa asigure calitatea produselor:

41. 83 elaboreze acte de expertizi a marfurilor achizitionate;
42.84 aplice tehnologiile de identificare a produselor prin
utilizarea sistemului de codificare;

43.54 studieze reclamantiile i plangerile cu referire la calitatea
marfurilor, serviciilor, lucririlor;

44.5a efectueze analiza cererilor in domeniul achizitiilor;

45.5a aplice principiile de management si marketing in procesul
de vinzare cumpdrare a mirfurilor;

46.5a negocieze si sa incheie contracte cu furnizorii de bunuri,
servicii, lucriri.

47. 8a colaboreze cu agentii striine in domeniul achizitiilor

publice.
9 La nivel de 48. Sa analizeze volumul vinzirilor;
analizi si 49.83 analizeze calitatea bunurilor, serviciilor, lucrarilor;
sintezi 50.S4 analizeze perisabilitatile bunurilor si si elaboreze masuri

de micgorare;
51. Sa analizeze oferte de bunuri.

Procesul de consultare cu persoanele si institutiile - cheie
(angajatorii, absolventii, tinerii specialisti etc.)

Procesul de consultare are loc in cadrul elaboririi §i perfectiondrii programelor de studii, in cadrul
organizarii practicii tehnologice si de diploma, in timpul examenelor de absolvire, precum si elaborarea
unor programe de studii cu destinatie speciala la comanda angajatorilor.

Metodd eficientd de conlucrare cu angajatorii ar fi evaluarea competentelor practice ale
absolventilor in baza metodei ,assessment center"- a solufiondrii situatiilor de caz propuse
absolventilor de citre angajatori.



