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l. Preliminarii

Curriculumul pentru unitatea de curs S.08.0.025 Finante si credit este elaborat conform planului de
fnvatamant la specialitatea 0416.1 Achizitii publice si private, editia 2024. Unitatea de curs S.08.0.025
Finante si credit face parte din componenta de specialitate si va contribui la formarea ansamblului de
cunostinte, capacitati si atitudini necesare unei personalitati competente in domeniu.

Conform planului de invatdmant pentru unitatea de curs 5.08.0.025 Finante si credit sunt rezervate 90
ore total, 60 contact direct (inclusiv 36 ore teoretice, 24 ore practice) si 30 ore studiul individual.

Pe tot parcursul studiului se vor asigura legaturi interdisciplinare. Unitatea de curs S.08.0.025 Finante si
credit se bazeaza pe cunostintele acumulate la unitatile de curs F.01.0.008 Microeconomie, F.02.0.009
Macroeconomie, F.04.0015 Bazele contabilitdtii, S.07.0.022 Management, U.05.0.005 Bazele
antreprenoriatului.

Scopul unitatii de curs 5.08.0.025 Finante si credit este de a forma la elevi competente bazate pe
organizarea finantelor intreprinderii, formarea consumurilor de productie, determinarea profitului,
factorii de influentd asupra marimii profitului, modul de repartizare a profitului si utilizarea lui la
intreprindere, sursele de finantare a mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, constituirea capitalului
intreprinderii din diverse surse financiare planificate si managementul financiar-operativ, identificarea
principiilor de activitate a bancilor, de acordare a creditelor si a politicii monetar-creditare etc.

Prezentul curriculum este constituita din doua module:

o Finantele intreprinderii;
° Credit.

Finantele intreprinderii — cuprind relatiile economice care imbracd forma baneasca si care se manifesta in
mod obiectiv la nivelul intreprinderii in legatura cu formarea si repartizarea mijloacelor banesti necesare
procesului de productie in scopul obtinerii profitului maxim. Finantele intreprinderii formeaza un domeniu
de cercetare care trateaza problemele de venituri si cheltuieli ale intreprinderii. in procesul de studiere a
finantelor fintreprinderii, elevii vor cunoaste principiile de organizare a activitatii financiare la
intreprindere, factorii de influentd asupra organizarii activitdtii financiare, structura mecanismului
financiar la nivel de intreprindere si vor avea posibilitatea de a insusi mai bine terminologia financiara.

Finantarea reprezinta totalitatea instrumentelor, mecanismelor si tehnicilor prin care sunt dobéandite
mijloacele banesti necesare pentru realizarea afacerilor. In general, finantarea afacerilor se poate realiza
prin doud mari categorii de surse: cele proprii, constituite sau rezultate din activitatea economica si cele
atrase, respectiv imprumuturile, contractate pentru realizarea sau dezvoltarea afacerii.

La modulul doi elevilor li se demonstreaza ca creditul si bdncile au un rol determinant in desfdsurarea
proceselor economice, in reglarea circuitelor economice la nivel micro i macroeconomic, a lichiditatii
agentilor economici, a economiei in ansamblu.

1. Motivatia, utilitatea unitatii de curs pentru dezvoltarea profesionala

Unitatea de curs 5.08.0.025 Finante si credit contribuie la dezvoltarea abilitatilor profesionale necesare
viitorilor specialisti ce activeaza in diverse sfere de activitate, oferindu-le o bazd solida de informatie si
aptitudini tuturor celor care vor activa in unitdtile economice si comerciale. Aceasta unitate de curs
contribuie la formarea abilitatilor de selectare, asimilare si aplicare a limbajului comercial in sistemul
financiar si pentru gasirea modalitatilor de solutionare a problemelor ce tin de diferite circumstante
oficiale. Tn timpul studierii acestei unitatii de curs, elevii dobandesc cunostinte teoretice si practice
necesare desfasurarii activitatii lor curente. Isi imbogéatesc capacitatile existente, acestea, contribuind la
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formarea competentelor profesionale. Le oferd noi solutii pentru gestionarea surselor financiare,
elaborarea actelor pentru negocierea unor contracte de finantare si creditare in domeniul comercial.

Unitatea de curs $.08.0.025 Finante si credit reprezintd o bund calduza pentru economia de piatd, practic
pentru oamenii de afaceri, urmarind sa fie utilizata ca instrument de lucru pentru specialistii care vor
activa in unitdtile economice de diverse tipuri.

Ansamblul metodelor didactice utilizate in procesul realizarii programului de formare profesionala vor fi
atat traditionale (bazate pe memorie si traducere), cat si moderne (orientate spre cultivarea interesului,
motivatiei, activismului, spiritului de organizare, initiativa si creativitate).

Pentru realizarea in conditii optime a activitdtii de predare — invatare se identificd obiectivele fiecdrei
lectii, se pregatesc o serie de materiale didactice, de exemplu: fise de lucru, fise demonstrative,
instructiuni etc. Se vor utiliza forme si metode flexibile si diversificate, specifice naturii continuturilor si
desfasurarii activitatii cu elevii, care asigura o invatare formativa, operationald de dezvoltare, axate pe
formarea de capacitati operationale, deprinderi practice, atitudini, convingeri etc.

Astfel se vor imbina Tn mod specific pentru diferite situatii, metode si procedee didactice cum sunt:
problematizarea, descrierea, explicatia, simularea (lucrul in echipe), studiul de caz, brainstormingul,
comunicarea, conversatia, metoda cubului, tehnica ,6 De ce?”, Stiu/Vreau sa stiu/Am invatat, explozia
stelara, diagrama Venn, valiza asteptarilor, analiza, exercitiul.

Competentele dobandite in cadrul acestei unitati de curs vor constitui fundamentul necesar in vederea
obtinerii calificarii si dezvoltdrii unei cariere profesionale de succes, facilitand astfel studierea
urmatoarelor module:

F.08.0.018 Analiza economico-financiara;

P.08.0.005 Practica ce anticipeaza probele de absolvire.

lll. Competentele profesionale si rezultatele invatarii

Competentele profesionale specifice unitatii de curs
CS1. Caracterizarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale finantelor intreprinderii.
CS2. Identificarea formelor de creditare si modul de functionare a sistemului bancar.

La finele studierii unitatii de curs elevii vor fi capabili sa:

R1. argumenteze necesitatea, continutul economic si functiile finantelor.
R2. descrie Continutul si structura mecanismului financiar al intreprinderii.
R3. caracterizeze politica financiara.

R4. evalueze proiectele investitionale.

R5. gestioneze activele pe termen lung si activele circulante.

R6. organizeze circulatiile banesti la intreprindere.

R7. determine rezultatele financiare ale intreprinderii.

R8. efectueze previziunea financiara a intreprinderii.

R9. argumenteze insolvabilitatea. Restructurarea financiara a intreprinderii.
R10. identifice formele de creditare si modul de functionare a sistemului bancar.

VL. Administrarea unitatii de curs
Numarul de ore Forma de Numarul
Semestrul Total Contact direct Studiu evaluare de credite
Teorie Practica/ laborator individual
8 90 36 24 30 examen 3




V.

Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore
Nr. crt. Unitati de invatare Total Contact direct Studiu
Teorie Practica/ Inglividva;
Laborator
1. Finantele intreprinderii 62 24 18 20
2. Creditul 28 12 6 10
Total 90 36 24 30
VI. Unitati de invatare
Unitati de Unitati de continut
competenta

1. Finantele intreprinderii

UC1. Caracterizarea
conceptelor, teoriilor
si metodelor de bazd
ale finantelor
intreprinderii.

1.1. Necesitatea, continutul economic si
functiile finantelor
1.1.1. Necesitatea existentei si evolutia

istorica a finantelor;

1.1.2. Continutul economic si functiile
finantelor;

1.1.3. Obiectul de studiu si metode de
cercetare;

1.1.4. Legatura finantelor cu alte stiinte;

1.1.5. Structura finantelor in Republica

Moldova.
1.2. Continutul si structura mecanismului
financiar al intreprinderii:

1.2.1. Conceptul de capital. Esenta
economica.

1.2.2. Structura capitalului.

1.2.3. Costul capitalului - notiuni,
clasificarea.

1.2.4. Modalitatile de determinare a
indatorarii intreprinderii.

1.3. Decizia financiard. Politica financiara

1.3.1. Conceptul de politic3 financiard;

1.3.2. Trasaturile si obiectivele politicii

economico-financiare;

Decizia financiara. Tipologia deciziilor

financiare.

1.4. |Investitiile. Evaluarea proiectelor

1.3.3.

investitionale
1.4.1. Rolul, clasificarea investitiilor.
1.4.2. Politica de investitii si rolul statului.

Al. Explicarea continutului
financiar al intreprinderi.
A2. Descrierea continutului si
structura mecanismului
financiar al intreprinderii.
A3. Caracterizarea
managementul financiar al
intreprinderii.

A4, Explicarea gestiunei si
finantarii mijloacelor fixe
A5. Argumentarea evaluari
proiectelor de investire
A6. Descrierea gestiunii gi
finantarii activelor curente.
A7. Caracterizarea
veniturilor, cheltuielilor si
rezultatele financiare ale
intreprinderii.

A8. Explicarea organizarii
circulatiei banesti la
intreprindere.

A9. Valorificarea
previziunilor financiare a
intreprinderii

A10. Analizarea falimentului,
lichidarea si reorganizarea
intreprinderii.




1.4.3. Criteriile de evaluare a proiectelor de

investitii.

1.4.4. Sursele de finantare a investitiilor.

1.5. Finantarea activelor pe termen lung

1.5.1. Imobilizari corporale — aspecte

generale.

1.5.2. Fondul de amortizare - rolul si

destinatia.

1.5.3. Metodele de calcul a amortizarii

imobilizarilor corporale.

1.5.4 Sursele de finantare a imobilizarilor

corporale.

1.5. 5. Metode de evaluare a activelor pe

termen lung.

1.6. Gestiunea activelor circulante:

1.6.1. Continutul si structura activelor

circulante ale intreprinderii;

1.6.2. Clasificarea activelor circulante;

1.6.3. Determinarea necesarului de active

circulante;

1.6.4. Stocurile si gestiunea lor in cadrul

intreprinderii;

1.6.5. Viteza de rotatie a activelor circulante.

1.7. Organizarea circulatiei banesti la

intreprindere

1.7.1. Organizarea si functiile serviciului

trezoreriei.

1.7.2. Gestiunea incasarilor.

1.7.3. Gestiunea platilor.

1.7.4. Formele de plata specifice Republicii

Moldova.

1.8. Rezultatele financiare ale intreprinderii:

1.8.1. Continutul si structura veniturilor
intreprinderii;

1.8.2. Continutul si componenta
consumurilor si cheltuielilor
intreprinderii;

1.8.3. Profitul - formarea si repartizarea
profitului la intreprindere.

1.8.4. Indicatorii economico-financiari de
apreciere a rezultatelor financiare;

1.8.5. Rentabilitatea intreprinderii;
obligatiile fiscale ale agentilor
economici.

1.9. Analiza financiard a intreprinderii:




1.9.1. Necesitatea si rolul analizei
financiare ca metoda de cunoastere

in procesul decizional.

1.9.2. Sistemul informational in
organizarea analizei financiare.
1.9.3. Clasificare si modul de intrebuintare

a indicatorilor in analiza financiara a
intreprinderii.

1.10. Previziunea financiard a

intreprinderii:

1.10.1. Continutul previziunii financiare.
Metodele previziunii financiare.

1.10.2. Tipuri de bugete si
interconditionarea lor.

1.10.3. Previziunea vanzarilor.

1.11. Insolvabilitatea. Restructurarea

financiard a intreprinderii:

1.11.1. Dificultatile financiare ale
intreprinderilor: cauze, efecte si
modalitati de depadsire ale acestora.

1.11.2. Posibilitati neformale de solutionare
a dificultatilor financiare.

1.11.3. Procedura insolvabilitatii.

1.11.4. Reglementdri legale in Republica
Moldova privind insolvabilitatea.
1.11.5. Reorganizarea in caz de

insolvabilitate.

2. Creditul

UcC2. Identificarea
formelor de creditare
si modul de
functionare a
sistemului bancar.

2.1. Creditul si teoriile asupra creditului.

2.2. Dobanda.

2.3. Banca si sistemul bancar.

2.4. Bancile comerciale, banca centrala si
bancile specializate.

2.5. Politica monetar-creditara.

2.6. Echilibrul monetar si inflatia.

A1l. Caracterizarea creditului
si teorii asupra creditului.
A2. Descrierea dobanzii si
functiile ei.

A3. Explicarea modului de
functionare a bancii si
sistemului bancar.

A4. Identificarea tipurilor de
banci si institutii financiar
bancare.

A5. Explicarea politicii
monetar-creditara.

A6. Analizarea echilibrului
monetar si a inflatiei.

VII. Studiul individual ghidat de profesor

Materii pentru studiul individual

Produse de

elaborat

Modalitati Numar de ore

de evaluare

Rezultatul invatarii 1. Elevul va putea sd aplice metode pentru identificarea celor mai profitabile si

fezabile proiecte investitionale
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1.1.Criterii si metode de selectare a proiectelor Prezentarea

. o Probleme
investitionale . problemelor 10
rezolvata
rezolvate

Rezultatul invatarii 2. Elevul va putea sd evalueze starea financiard a entitdtii prin prisma indicatorilor
de performantd si capacitdtii de platd in baza unei Situatii financiare concrete

1. 2. Analiza situatiei financiare a intreprinderii in Prezentarea

baza unei Situatii financiare concrete. studiului de 10

Studiu de caz caz

Rezultatul invatarii 3. Elevul va putea sd identifice celor mai avantajoase forme de creditare

2.1. Creditul si teoriile asupra creditului; Prezentarea
Studiu de caz studiului de 10
caz

VIIL. Lucrdrile practice/de laborator recomandate

Descrierea necesitatii existentei finantelor.

Costul si structura capitalului. Calculul indicatorilor specifici.

Mecanismul financiar la nivel de intreprindere.

Calcularea indicatorilor specificii dupa criterii de evaluare a proiectelor investitionale.
Calcularea indicatorilor specifici de finantare a activelor pe termen lung.

Organizarea circulatiei banesti la intreprindere.

Structura veniturilor si cheltuielilor intreprinderii.

Analiza activitatii financiare a intreprinderii.

e R

Rentabilitatea — indicatorul principal de apreciere a eficientei intreprinderilor. Gestiunea

stocurilor si a creantelor la intreprindere.

10. Studierea metodelor, etapelor de obtinere si acordare a creditelor.

11. Accesarea creditului (studiu de caz). Studierea metodelor de calcul a dobanzii. Calculul dobanzii
simple si calculul dobanzii compuse.

12. Metodele de calculare a inflatiei (studiu de caz).

IX. Sugestii metodologice

Tehnologiile didactice aplicate in procesul instructiv-educativ vor fi indicate explicit in proiectele
didactice, elaborate de catre fiecare profesor, in functie de nivelul de pregatire si progresul demonstrat,
atat de grupa de elevi in ansamblu, cét si de fiecare elev in parte. La selectarea metodelor si tehnicilor de
predare-invadtare-evaluare se va promova o abordare specificd, bazata in esentd pe stimulare, pe
individualizare, pe motivarea elevului si dezvoltarea increderii in sine.

La alegerea strategiilor didactice se va tine cont de urmdtorii factori: scopurile si obiectivele propuse;
continuturile stabilite; resursele didactice, nivelul de pregdtire initiala si capacitatile elevilor,
competentele ce trebuie dezvoltate. Se recomandd o abordare didactica flexibild, care lasa loc adaptarii
la particularitatile de varsta si individuale ale elevilor, conform optiunilor metodologice ale fiecdrui cadru
didactic. Profesorul va utiliza urmé&toarele metode, procedee si tehnici de predare- invatare: prelegerea,
explicatia, conversatia euristic, dialogul etc., precum si forme de lucru: frontal, individual si in echipa.

Tn proiectarea didactica de lungd si scurtd durata profesorul se va ghida de prezentul curriculum, atat la

compartimentul competente, cat si la continuturile recomandate. n corespundere cu cerintele didactice,

profesorul va planifica ore de sinteza si evaluare, precum si activitati practice.

Cadrul didactic va stabili coerenta intre competentele specifice unitatii de curs, continuturi, activitati de

invatare, resurse, mijloace si tehnici de evaluare. De asemenea, in cadrul lectiilor, profesorul va utiliza
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mijloace instructionale de tipul: Evocare, Realizarea sensului, Reflectie, Extindere.
Varietatea metodelor de predare-invdtare-evaluare va asigura asimilarea mai lesne a materiei si va servi
ca instrument de stimulare a interesului elevilor fata de aceasta unitate de curs si specialitate.

X. Sugestii de evaluare
Evaluarea pune in evidenta masura in care se formeaza competentele specifice unitatii de curs.

Initial se va incepe cu o evaluare a nivelului de cunostinte din domeniul disciplinei de specialitate cum ar
fi Microeconomie, Macroeconomie, Bazele contabilitdtii care va oferi posibilitatea de diagnosticare a
nivelului de pregatire a elevilor pentru studierea unitatii de curs S.08.0.025 Finante si credit.

De asemenea, se va aplica evaluarea formativa, care se va desfdasura pe tot parcursul studierii unitatii de
curs. In scopul unei evaluéri eficiente se vor utiliza metode traditionale si de alternativa, prin probe scrise
si lucrdri practice, in functie de cerintele unitatii de competenta. Se vor utiliza urmdtoarele metode:
observarea sistematicda a comportamentului elevilor, urmarind progresul personal; autoevaluarea;
portofoliul elevului; realizarea proiectelor de grup. Metodele utilizate vor fi orientate spre valorificarea
achizitiilor elevilor si stimularea lucrului in echipa. Pentru fiecare metodd, profesorul va elabora
instrumentele de evaluare.

De asemenea, lucrdrile practice ce dezvoltd capacitati si aptitudini de analiza si evidentd, vor servi si ca
mod de evaluare curenta.

N A

Evaluarea sumativd va fi proiectatd in asa mod, incat sa asigure dovezi pentru elevi, cadrele didactice si
angajatori, informatii relevante despre achizitiile in termeni de cunostinte si abilitati in baza unor criterii
definite explicit.

La elaborarea sarcinilor/itemilor de evaluare formativa si sumativa, profesorul va tine cont de
competentele specifice unitatii de curs.

Produsele elaborate in cadrul studiului individual vor fi evaluate in baza de criterii si descriptori de
evaluare, instrumentele de evaluare trebuie sd fie adecvate scopului urmarit si sa permita elevilor sa
demonstreze detinerea/stdpanirea competentelor specifice unitatii de curs.

XI. Resurse necesare pentru atingerea rezultatelor invatarii

Materiale si resurse didactice pentru desfdsurarea procesului educational: acte normative in vigoare, fise
cu sarcini, fise cu lipici, PPT, documente primare, registre contabile, balante de verificare a conturilor
sintetice pe subconturi, Situatii financiare etc.

Standardul de dotare a salii de curs:

Suprafata totald a sélii de curs — circa 60 m?;
Suprafata pentru un elev —2 m?
Numarul locurilor — 25-30.

Nr. Denumirea Cantitatea Cantitatea per sala de curs
crt. per elev
a) Mobilier
1. Mese pentru elevi 1 15-16
(in functie de numadrul elevilor)
2. Scaune 1 25-30 (in functie de numarul elevilor)
3. Masd pentru profesor/pupitru - 1
4. Tabla scolara 1
b) Instrumente si dispozitive
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5. Laptop cu conexiune la internet sau - 1
Wi-Fi
6. Proiector multimedia/televizor - 1
smart/tabla interactiva
7. Gadgeturi folosite in scopuri 1 -
educationale
XIl. Resursele didactice recomandate elevilor
Nr. Denumirea resursei Locul in care poate fi
d/o consultati/accesatid/p
rocurata resursa
1 | BANCILA, N.; Finantele intreprinderii. Chisindu. 1999.
2 | BALANUTA, V.; Analiza gestionara. Chisindu. 2004
3 | GABRIEL-PETRU, L.; Elementele de management financiar. lasi.1994. Sala de lectura
4 | MIHAI, T.; Finante si gestiune financiara. Editura economica. 1996 Cabinetul de Finante
si credit
5 | NEAGOE, I.; Finante intreprinderii. lasi. 1997
TIRIULINICOV, N.; PALIDI, V. Analiza rapoartelor financiare. Academia
deStudii Economie din Moldova.
7 | http://www.ase.ro/upcpr/profesori/756/PMTB cig.pdf Internet

https://ru.scribd.com/doc/40325286/Finante-Publice
https://webcache.googleusercontent.com
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