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l. РrеlimiпЁrii

Счrriсulumul pentru unitatea de сurs 5.08,0.026 Мопаgеmепtul ochizi|ilor este elaborat репtrч
planul de iпчёlёmiпt la programul de fоrmаrе рrоfеsiопаlё 0476.7 Achizilii publice gi privote, edi|ia

2О24. Unitatea de curs е printre рrimеlе din аriа чпitёtilоr de curs de specialitate studiate 5i va

contribui de rind сч celelalte la fоrmаrеа ansamblului de cuno5tinte, сарасitЁli 5i atitudini песеsаrе

unei реrsопа|itёti competente Тп domeniu.

Сопfоrm planului de iпчёlёmбпt pentru асеаstё disciplinё sunt rezervate ].20 оrе total, inclusiv 36 ore

teoretice, 24 оrе - practice gi 60 оrе - studiul individual.

Scopul gепеrаl al счrriсчlчmчlui сопstё iп счпоаýtеrеа, fоrmаrеа 9i dezvoltarea аЬilitЁ}ilоr de

оriепtаrе, sistematizare а сеlоr mai recente evolulii 9itendin}e Tn dezvoltarea achizitiilor publice.

iп cadrul unitёlii de curs se studiazё noliunile, conceptele gi principiile teoretice 5i aplicative ale

5.08.0.026 Monagementul achizitilor. Elevii obtin cunogtin}e despre achizijii, avantajele 9i

dezavantajele iп procesul de achizilionare. Unitatea de curs S,08.0.026 Мапаgеmепtul ochizi|ilor рчпе
la dispozitia elevului un 5ir de subiecte, solutii gi indicatii репtrч utillzarea avansatё а tehnologiilor
informalionale 9i comunica}ionale Тпtr-о societate mоdеrпё 9i in mod special iп domeniul legat de

viitoarea activitate рrоfеsiопаlЁ а elevului.

Studierea acestei чпitЁ}i de счrs se ЬаzеаzЁ ре cunogtinlele elevilor acumulate iп cadrul uпitёlilоr de

счrs се iп mod obligatoriu trebuie certificate рбпЁ la dеmаrаrеа procesului de instruire la чrmёtоаrеlе

unitЁlide счrs:

F.02.О.010 Bazele achiziliilor;
S.03.0.019 Economia achizi}iilor;

5.06.0.021 Tehnicj iп achizi}ii;

S.07.0022 Management.

tl. Motivafia, utilitatea чпitЁlii de curs pentru dezvoltarea profesionalё

iпlеlеgеrеа imроrtап!еi Тп condiliile actuale а рrосеdчrilоr de achizilii publice in economia па!iопаlё,

mecanismului economic са mijloc de ассеlеrаrе а dezvoltёrii social - economice а Republicii Moldova,

asigurarea rеаlizёrii legilor economice iп activitatea рrасtiсё а organizatiilor gi intreprinderilor statului.

Сuпоаgtеrеа specificului gi analiza рrосеdчrilоr de achizilii publice 9i legiie economice referitor la

achizitiile publice gi dezvoltarea lоr са activitate iпdерепdепtЁ. Abilitatea de а uti|iza informatia счrепtё

чizёпd: relatiile economice, се араr in procesul de atribuire а сопtrасtеlоr publice, lеgitёtilе dezvo|tЁrii

relaJiilor dintre autoritёlile publice 9i furnizori.

Competenlele dobбndite iп cadrul acestei uпitёli de сurs vor constitui fundamentul necesar iп чеdеrеа

оЬ}iпеrii саlifiсёrii gi dezvoltёrii unei саriеrе profesionale de succes, facilitбnd astfel studierea

urmЁtоаrеlоr module:

S.08. 0.025,F i п а п!е ;i сrе d it;

Р,08.О.005 Proctica се anticipeazd probele de absolvire.

Ill. Competenlele profesionale gi rezultatele iпчЁlЁrii

CS1. Analiza rolului achizitiilor iп cadrul unei iпtrерriпdеrii.

CS2. lndentificarea modului de organizare 5istructurare а achizitiilorin саdruIiпtrерriпdеrilоr.

CS3. ldentificarea пiчеlеlоr strategice in cadrul intreprinderii.

CS4. Саrасtеrizаrеа рrосеduгilоr de achizitii.

CSS. Argumentarea modului de selectare gi evaluare а furnizorilor.



CS6. Descrierea procesului de negocieri iп cadrul achizitiilor.

La finele studieri| unitЁlii de curs elevii vor fi capabili sё:

R1. analizeze rоlul achizitiilor iп саdrчl uпеiiпtrерriпdеrii.
R2. organizeze gi sё structureze achiziliile iп cadrul intreprinderii.

R3. descrie nivelurile strategige in cadrul iпtrерriпdеrii.

R4. aplice proceduride achizilii.

R5. selecteze 9i sё evalueze furnizorii unei iпtrерriпdеri.

R6. dеsfЁ9оаrе procesul de пеgосiеri iп cadrul intreprinderii.

!V. Administrarea unitЁtiide curs

V. Repartizarea orientativё а orelor ре чпitёli de Тпчё!аrе

Vl. UпitЁli de iпчЁцаrе

semestrul NчmЁrчl de ore Fоrmа de

evaluare

NчmЁrчl

de crediteTotal contact direct Studiu

individua]Teorie РrасtiсЁ/LаЬоrаtоr

8 12о 36 24 60 examen 4

Nr.

crt.

UпitЁli de iпчЁ!аrе NчmЁrчl de оrе

Total contact direct Studiu

individualТеоriе PracticЁ/Laborator

1. Elemente introd uctive privind

managementul achizitiilor
10 6 4

2, Organiza rea 9i structurarea

departamentului de achizilii
з0 6 4 2о

з. Achizitiile gi strategiile

intreprinderii
10 6 4

4, Procedurile de achizilii з2 6 6 2о

5. Managementul rеlаliilоr cu

furnizorii

30 6 4 2о

6. Procesul de пеgосiеri iп cadrul

achizitiilor
8 6 2

Total Lao 36 24 60

UnitЙli de соmреtеп!Ё UnitЁTi de conlinut Abilitati
1. Elemente introductive privind manatementul achizitiilor

UCI. Analiza rоlчlчi

achizitiilor in саdrul unei

intreprinderii.

1. Rolul achizitiilor iп саdrul

lantului valorii.

2, Definirea conceptelor de Ьаzё.

3. lпроrtапtа achizitiilor in cadrul

iпtrерriпdеrii.

4. Tipuride achizitii.

5. Ечаlчаrеа achizigiilor de-a

lungultimpului.

А1. Dеsсriеrеа rоlчlчi achiziliilor iп

саdrч| lantului чаlоri.

А2. Caracteriza rеа imрогtапtеi

achizitilor iп cadrul intrprinderii.

А3. Clasificarea tipurilor de

achizitii.

А4. Argumentarea evolutiei

achiziliilor.
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2. Organizarea 9i structurarea departamentului de achizilii
UC2. lndentificarea

modului de organizare gi

structurare а achizitiilor iп

cadrul intreprinderilor.

1. Organizarea struсtчrаlё а

achizitiilor.

Z. Fасtоrii care iпfluепliаzё locul

achiziliilor iп cadrul

iпtrерriпdеrii.

3. Profilele achizitorilor.

А1. Саrасtеrizаrеа modului de

organizarea 9i structurare а

achizitiilor.

А2. Analizarea factorilor се

influentiazё locul achizitiilor.

3. Achizitiile gi strategiile intreprinderii
uc3. ldentificarea nivelelor
strategice in cadrul

iпtrерriпdеrii.

1. Nivelele strategie iп cadrul

iпtrерriпdеrilоr.
2. lntegrarea achizitiilor iп cadrul

iпtrерriпdеrilоr.
3. Analiza profiluluiachizitiilor.

А1. Саrасtеrizаrеа nivelelor

strategice Tn саdrчl iпtrерriпdеrii.

А2. Descrierea iпtеgrёrii achiziliilor
in cadrul intreprinderii.

4. Procedurile de achizitii

UC4. Саrасtеrizаrеа
procedurilor de achizitii.

1. Proceduri traditionale de

achizi!ii.

2. Fоrmеlе achizi[iilorelectronice.
3. schimburile electronice de

date.

4. Licitatiile electronice.

А1. lndentificarea tipurilor de

proceduri de achizitii.

А2. Descrierea fоrmепоr de

achizitii electronice.

А3. Analizarea modului de

efetuare а schimbuluide date

еlесtrопiсе.

5. Managementul relatiilor сч furnizorii

UCS. Argumentarea

modului de selectare

ечаlчаrе а furnizorilor.

t. Decizia selectёrii furпizоrilоr.

2. Metode de ечаlчаrе а

furnizorilor.

3. Subcontractarea.

А1. AnaIizarea deciziei de selectare

а furпizоrilоr.

А2. Descrierea metodelor de

evalua rе а furnizorilor.

А3. Caracterizarea suЬсопtrасtёrii.

6. Procesu] de negocieriin cadrul achiziliilor

UC6. Dеsсriеrеа procesului

de negocieriTn cadrul

achizitiilor.

1. АЬоrdёrii privind negocierile.

2. Etapele procesuluide

negocieri.

3. Contractul de чбпzаrе -
. счmрёrаrе.

А1. Ехрliсаrеа notiunii de

negocieri.

А2. lndentificarea еtареlоr

procesului de negocieri.

А3. caracteriza rеа contractului de

чб пzёrе-счmрёrаrе.
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Vll. Studiul individual ghidat de profesor

Vlll. LчсrЁrilе practice/de laborator recomandate

1. Clasificarea tipurilor de achizitii.

2. Analiza ечаluЁri] achizitiilorin timp.

3. ЕlаЬоrаrеа structurii departamentului de achizitii.

4. Determinarea factorilor се influentiazё achizitiile.

5. ЕlаЬогаrеа uneistrategii de achizi{ii.

6. Analizarea profilului achiziliilor.
7. Deprindera iпtосmirii documentelor utilizate iп рrосеdurilе de achizilii.

8. stabilirea metodelor de selectare а furnizorilor.

9. Evaluarea furпizоrilоr 5i efectuarea subcontractarea.
10. Stabi|irea etapelor de negocieri 5i Tntocmirea unui conrtact de чбпzаrе - сumрёrаrе.

lX. Sugestii metodologice

Tehnologiile didactice aplicate in procesul instructiv educativ vor fi indicate explicit iп proiectele

didactice, еlаЬоrаtе de fiecare рrоfеsоr in funclie de nivelul de рrеgёtirе gi рrоgrеsчl demonstrat аtбt

de grupa de elevi Тп ansamblu, сбt gi de fiecare elev iп раrtе. La selectarea metodelor gi tehnicilor de

рrеdаrе-iпчЁlаrе-ечаlчаrе se va рrоmоча о аЬоrdаrе sресifiсё, Ьаzаtё in еsепtё ре stimulare, ре

individualizare, ре motivarea elevului gi dezvoltarea iпсrеdеriiiп sine.

La alegerea strategiilor didactice se va !ine cont de чrmёtоrii factori: scopuriIe 5i obiectivele propuse,

con!inuturile stabilite, resursele didactice, nivelul de рrеgёtirе iпitiаlЁ 9i сарасitё!ilе elevilor,

competentele се trebuie dezvoltate. Se rесоmапdё о аЬоrdаrе didacticЁ flехiЬilё, саrе lаsЁ loc adaptёrii

Materii pentru studiul individual produse de

e]aborat

Modalitёlide
evaluare

Nчmёr de

ore

Rezultatul ТпчЁlЁrii L. Elevul vo fi copobil sd structureze departamentul de achizitii 5i sd eloboreze

erdine рriviпd constituireo grupurilor de lucru.

1. Рriпсiраlеlе activitЁli ale managementului

de contract.

2, Тmрёцirеа rоlчrilоr iп cadrul

managementului de contract.

3. Mod de rеаlizаrе а соmuпiсЁrii.

4. Mod de rеzоlчаrе а рrоЬlеmеlоr арёrчtе ре
parcursul imрlеmепtЁrii contractului.

structura

departamentului

de achizilii.

оrdiп de

constituire а

grчрчrilоr de lчсrч.

prezenta rеа

structurii gi

ordinului.

20

Rezultatul ТпчЁlЁrii 2. Elevul va fi copobil sd iпdосmеаsсd dosqrul uпеi proceduri de achizilii.
J.. Managementul acceptantei 5i rеаlizаrеа

рlёtilоr.
2. proceduri de atribuire а contractelor de

achizitie рuЬliсё.

studiu de caz.

prezenta rеа

studiului de caz

rezolvat.

2о

RеzчltаtчliпчЁ!Ёrii 3, Elevul va fi copabil sd evolueze furnizorii uпеiiпtrерriпdеri.

1. Metode de еча|uаrе а furnizorilor.

2. Subcontractarea.

studiu de caz.

prezenta rеа

studiuluide caz

rezolvat.

2о



la particularitёtile de чбrstё 5i individuale ale elevilor, сопfоrm optiunilor metodologice ale fiесёrui

саdrч didactic. Profesorul va utiliza чrmёtоаrеlе metode, procedee 5i tehnici de рrеdаrе- iпчёlаrе:

рrеlеgеrеа, explicatia, conversatia ечristiсё, dialogul etc., рrесчm gi fоrmе de lucru: frontal, individual 5i

Тп есhiрё.

iп рrоiесtаrеа didacticё de luпgё 5i sсчrtё durаtЁ profesorul se va ghida de prezentul currjculum, atat la

compartimentul competente; сбt 5i la continuturile rесоmапdаtе. Тп corespundere cu cerintele

didactice, profesorul va planifica ore de sintezё 9i evaluare, рrесчm 5i activitёti practice.

Cadrul didactic va stabjli соеrепtа iпtrе competenlele specifice unitёtii de curs, continuturi, activitЁti de

iпчёlаrе, rеsчrsе, mijloace gi tehnici de evaluare. De asemenea, in cadrul lectiilor, profesorul va utiliza
mijloace instructionale de tipul: Evocare, Realizarea sensului, Reflectie, Extindere.

Varietatea metodelor de рrеdаrе-iпчёlаrе-ечаluаrе va asigura asimilarea mai lesne а materiei 5i va servi

са instrument de st]mulare а interesului еlечilоr fа!ё de unitatea de счrs 5i specialitate.

Х. Sugestiide evaluare

Evaluarea pune iп ечidеп!ё mёsчrа in саrе se fоrmеаzё competentele specifice unitёtii de curs. De

asemenea, se va aplica ечаlчаrеа fоrmаtiчё, саrе se va dеsfё9чrа ре tot parcursul studierii unitёtii de

curs, iп scopul unei ечаlчёri eficiente se чоr utiliza metode tradilionale gi de аltеrпаtiчё, рriп рrоЬе
scrise 5i luсrЁri рrасtiсе, iп functie de сеriпtеlе uпitёlii de соmреtепtё. Se чоr utiliza urmёtоаrеlе

metode: оЬsеrчаrеа sistematicё а comportamentului elevilor, чrmёriпd progresul реrsопаl;
autoevaluarea; portofoliul elevului; realizarea proiectelor de gruр. Metodele utilizate чоr fi orientate

spre valorificarea achiziliilor еlечilоr 5i stimularea lucrului in есhiрё. Репtru fiесаrе mеtоdЁ, рrоfеsоrчl
va еlаьоrа instrumentele de evaluare.

De asemenea, lчсrёrilе рrасtiсе се dezvoltё capacitёti 5i aptitudini de апаlizё 9i ечidепtё, чоr servi 5i са

mod de ечаlчаrе сurепtё.

Evaluarea sumativa va fi рrоiесtаtё in а9а mod, iпсёt sё asigure dovezi репtrч elevi, cadrele didactice gi

angajatori, informatii rеlечапtе despre achizitiile iп termeni de cuno5tinte 5i abilitЁti iп baza чпоr criterii

definite explicit.

La еlаЬоrаrеа sаrсiпilоr/itеmilоr de ечаlчаrе fоrmаtiчё 9i sumativЁ, profesorul va tine cont de

competentele specifice uпitё{ii de curs.

Produsele elaborate Тп саdrчl studiului individual vor fi evaluate iп Ьаzё de сritеrii gi descriptori de

evaluare, instrumentele de ечаlчаrе trеЬчiе sё fie adecvate scopului чrmёrit gi sЁ реrmitЁ elevilor sё

demonstreze dе!iпеrеа/stЁрбпirеа competentelor specifice unitЁtii de curs.

Xl. Resurse necesare pentru atingerea rezultatelorinvЁlЁrii

Materiale gi rеsчrsе didactice pentru dеsfё9urаrеа procesului educalional: acte normative in vigoare,

fi;e cu sarcini, fige cu |ipici, PPl documente рrimаrе, registre contabile, balan}e de чеrifiсаrе а

сопturilоr sintetice ре subconturi, Situalii fiпапс]аrе etc.

standardul de dotare а sЁlii de curs:

Suprafa}a tоtаlё а sёlii de сurs - сirса 60 m2;

Suprafala репtrч чп elev -2m';
NчmЁrul lосчrilоr - 25-з0.



Nr.
crt.

Denumirea cantitatea
per eIev

Cantitatea per sаlё de curs

) Mobilier
1. Mese pentru elevi 1 15-16

(iп functie de пumёrulеlечilоr)
2, Scaune 1 25-30 (iп funclie de пчmёrчl elevilor)
з. Маsё pentru profesor/pupitru 1

4. таьlё sсоlаrё 1

Ь) lnstrumente ;i dispozitive
5. Laptop cu conexiune la internet sau

Wi-Fi
1,

6. Рrоiесtоr m ultimedia/televizor
Sma rt/ta bla inte rасtiчё

1,

7. Gadgeturi folosite in scopuri
educa!ionale

1

x]l. Resursele d]dactice recomandate elevilor

Nr.

dlo
Denumirea resursei Locul iп care poate fi

consu ltаtЁ/ассеsаtЁ/рrосчrаtЁ
resurSa

1 Ghid privind achizilii publice http ://www. l icitatii,rolghid-
achiz jtii-publice/

2 Ноtёrirе репtru арrоЬаrеа Regulamentului cu privire la

achiziliile publice de valoare miсё пr.665 din 27 mаi2ОLб
http://tender.gov. md/

3 Ноtёrirе pentru арrоЬаrеа Regulamentuluicu privire la

achizilia Ьuпurilоr gi serviciilor рriп сеrеrеа ofertelor de

рrе!чri пr. 666 diп27 mai2016

h.tt р ;//_te п d е r. gоч. m d /

4 HOTARTRE Nr.837 din 11.11.2011 pentru арrоЬаrеа

Regulamentului privind Vocabularul соmчп al achizitiilor
publice

http;//tender.gov. md/

5 HOTARiRE Nr. 1404 din 10.12.2008 репtrч арrоЬаrеа

Regu|amentuluicu рriчirе la modul de саlсulаrе а valorii

estimative а contractelor de achizitii publice 5i planificarea

acestora

h tt_p i/l_!gц:lе r. я_оч_, m d /

6 Mangementul achiziliilor, Вrа9оч 2007-2013 http /1чi d ео, е t еаrп! пg, ч bbcl uj.1

o/wp-
content/u ploads/zor0108lMa na

K9lR-9л_t-9-!-:B-q!lzЦ].!.l9I-pdJ
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